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CONSILIUL EQCAL AL MUNICIPTULUI CAMPULUNG
atriBata Jurdmintaly nr. 1, Campubing, fuderul Arges;
CUL 27280125, Ve Ryg, Com. T201000077903 3

HOTARARE AG.A. NR. 13
DIN 16.06.2026

= privind aprobarea indicatorilor de performanti ai 8.C, ?ie{&'ﬁﬁwicﬁ Comunitare Museel
S.R.L.

Consiliul Local al Municipiului Campulung in calitate de Asociat Unic la S.C. Piefe-
Servicii Comunitare Museel SRL, intrunit in sedin{3 extraordinard in data de 16.06.2026;

Avand in veders adresa Municipiului Campulung nr.124/32671/32672/11.06.2026 privind
aprobarea indicatorilor de performanta ai S.C, Pieje-Servicli Comunitare Muscel S.R.L..

In conformitate cu- prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice si a prevederilor Hotirrii Guvernului nr. 639 /27.07.2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului o,
109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice: o

In temeful H.C.L, nr.98/05.08.2010 privind infiintarea S.C. Piete-Servicii Comunitare
Muscel SR.L., si al Actului Constitutiv modificat si actualizat al Societai, coroborate cu
prevederile dispozitiile art.129 din OUG $7/2019 privind Codu] administrativ, cu modificarile i
completdrile ulterioare:

HOTARASTE:

ART.1. Adunarea Generald a Asociatului Unic a'S.C. Piefe - Servicii Comunitare Muscel
SRI. aproba indicatorilor de performanta-ai 8.C. Piete-Servicii Comunitare Muscel 8.R.L., conform
anexanr.l,

ART.2. Comunicarea prezentei hotathri ciire Comisia de selectie s nominalizare constituity
la nivelul Autoritdfii tutelare — Muni¢ipiul Cémpulung, revine conducerii §.C. Picte-Servici
Comunitare Musce] SRL.

PRESEDINTE DE SEDINTA'
Ciobanjea’Silviur

SECRETAR,




CONSILIVE LOGAL AL MUNICIETULUL CARPULUNG

5.6 Pl Servienl Comumtire Musel SHL,

striinta Jundwedntulud ned, Campulung, fudetal A,
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Anexi la hotirfirea AGA nr.13/16.06.2026

Indieatorii performanti ai 8.C. Piete-Servicii Comunitare Muscel S.R.L..
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riet_ 100
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Separiy] _ S P sustinute de & lungul anulbud
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Rata de participare 1a
sedinele consitiului de:
-acimmislml,ie. i=(Suma
num:re{er i=1 paniia
p— Rata de participare fa | N_tyNumaru| de pasticipani
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administeatielsupraveghere) .t
"N 5 * 100 |
Noti:

Formulele de caleul sunt conform Anexelor nr.2a st 2b din HO nr.639/2023. _
Valorile utilizate din fqrmulele de caloul pentru w9 qunt cele inregistrate de mhﬁpnndcrﬂar publici la
31.12-anul de referin{d.
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